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Eισαγωγή 

  

Η παρούσα έκθεση δημοσιεύεται βάσει των προβλέψεων του Ν.4449/2017 και τις 

απαιτήσεις του Κανονισμού (ΕΕ) 537/2014 για τους Ορκωτούς Ελεγκτές και τις 

Ελεγκτικές Εταιρείες που διενεργούν ελέγχους σε οντότητες δημοσίου ενδιαφέροντος. 

 

Η MPI ΕΛΛΑΣ AE, που δραστηριοποιείται στην Ελλάδα από τα μέσα του 2009, 

δημοσιεύει την παρούσα έκθεση για την χρήση 01.01.2024 – 31.12.2024. 

 

Η παρούσα Έκθεση Διαφάνειας περιλαμβάνει πληροφοριακά στοιχεία της χρήσης 2024 

σχετικά με την νομική δομή και την ιδιοκτησία, την διοικητική δομή, το εσωτερικό 

σύστημα διαχείρισης ποιότητας και δήλωση του διοικητικού συμβουλίου για την 

αποτελεσματικότητα της λειτουργίας του, την ημερομηνία διενέργειας της τελευταίας 

επιθεώρησης διασφάλισης της ποιότητας, τον κατάλογο των οντοτήτων δημοσίου 

ενδιαφέροντος στις οποίες διενεργήθηκε υποχρεωτικός έλεγχος, δήλωση σχετικά με τις 

πρακτικές ανεξαρτησίας που επιβεβαιώνει επίσης τη διενέργεια εσωτερικής επιθεώρησης 

διασφάλισης, την πολιτική σχετικά με τη συνεχή εκπαίδευση, τις πληροφορίες σχετικά με 

τη βάση υπολογισμού των αμοιβών των εταίρων, την περιγραφή της πολιτικής σχετικά με 

την εναλλαγή των κύριων εταίρων ελέγχου και προσωπικού και τις πληροφορίες σχετικά 

με το συνολικό κύκλο εργασιών κατά κατηγορίες. 

   

Παναγιώτης Βρουστούρης  

 

 

 

 

Ορκωτός Ελεγκτής  

 

Πρόεδρος και  Διευθύνων Σύμβουλος   

emzachar
Σφραγίδα



MPI HELLAS SA 

 

    
 

3 
 

1. Νομική  Δομή και ιδιοκτησία  MPI HELLAS AE 

 

Νομική μορφή – Έδρα 

 

H νομική μορφή της εταιρείας είναι Ανώνυμη Εταιρεία και η πλήρης επωνυμία της είναι 

«MPI Ελλάς Ανώνυμη Ελεγκτική Εταιρεία». 

 

Για τις συναλλαγές με το εξωτερικό η εταιρεία χρησιμοποιεί την επωνυμία της σε πιστή 

μετάφραση «MPI HELLAS SA». 

 

Η έδρα της εταιρείας είναι στην Αθήνα στην διεύθυνση Εθνικής Αντιστάσεως 9-11, Τ.Κ. 

15232 Χαλάνδρι. H εταιρεία είναι μέλος του ΣΟΕΛ με Α.Μ. ΣΟΕΛ 155, είναι 

εγγεγραμμένη στην ΕΛΤΕ με Α.Μ. 18 και έχει άδεια διενέργειας υποχρεωτικών ελέγχων 

στην Ελλάδα.  

 

Μετοχική Σύνθεση  

 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι στο σύνολό τους ονομαστικές και μέτοχοι της είναι οι 

Ορκωτοί Ελεγκτές: 

 

α) Βρουστούρης Παναγιώτης του Κωνσταντίνου Α.Δ.Τ. Π 334372 

 

β) Ζαχαριουδάκης Μιχαήλ του Ιωάννη Α.Δ.Τ. ΑΚ 763955. 

 

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες της εταιρείας συνοψίζονται στα παρακάτω: 

  

• Ελεγκτικές Υπηρεσίες 

• Επιχειρηματικές - Συμβουλευτικές Υπηρεσίες 

• Φορολογικές Συμβουλευτικές Υπηρεσίες 

• Λογιστικές Υπηρεσίες  

 

Στοιχεία Ορκωτών Ελεγκτών, μη μετόχων, με δικαίωμα υπογραφής για λογαριασμό 

της εταιρείας 

  

Οι Ορκωτοί Ελεγκτές, μη μέτοχοι της εταιρείας, με δικαίωμα υπογραφής για λογαριασμό 

της εταιρείας την 31.12.2024 ήταν οι εξής: 
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• Σαμαράς Δημήτριος, με σχέση έμμισθης απασχόλησης 

• Διαλεχτοπούλου Χρυσοβαλάντω, με σχέση έμμισθης απασχόλησης 

• Μαριάς Χρήστος, με σχέση έμμισθης απασχόλησης. 

 

2. Διοικητική δομή 

 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, έχει το δικαίωμα 

να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία και οι νόμιμες αποφάσεις της είναι 

δεσμευτικές ακόμη και για τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο αποτελείται από τρία (3) 

τουλάχιστον μέλη τα οποία κατά την 31.12.2024 ήταν: 

 

Βρουστούρης Παναγιώτης, Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος,  Ορκωτός Ελεγκτής 

 

Ζαχαριουδάκης Μιχαήλ, Aντιπρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος, Ορκωτός Ελεγκτής  

 

Σαμαράς Δημήτριος, Μέλος, Ορκωτός Ελεγκτής. 

 

3. Εσωτερικό σύστημα διαχείρισης ποιότητας  

 

Η εταιρεία έχει εκπονήσει Εγχειρίδιο που αφορά τη διαχείριση ποιότητας για ελεγκτικές 

εταιρείες που διενεργούν ελέγχους ή επισκοπήσεις οικονομικών καταστάσεων καθώς και 

άλλες αναθέσεις διασφάλισης ή συναφών υπηρεσιών  καθώς και την επισκόπηση της 

ποιότητας των αναθέσεων βάσει των σχετικών Διεθνών Προτύπων 1 και 2, (Διαχείριση  

Ποιότητας  Για Ελεγκτικές  Εταιρείες Που Διενεργούν Ελέγχους ή Επισκοπήσεις  

Οικονομικών Καταστάσεων Καθώς Και Άλλες  Αναθέσεις Διασφάλισης ή  Συναφών 

Υπηρεσιών και Επισκοπήσεις Ποιότητας Ανάθεσης) στο οποίο   περιλαμβάνονται οι αρχές 

και οι διαδικασίες που έχουν καθοριστεί και εφαρμόζονται από το προσωπικό της, για την 

διενέργεια των αναλαμβανόμενων  εργασιών. Οι εν λόγω αρχές και διαδικασίες 

περιλαμβάνουν: 
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• Την ευθύνη του συστήματος διαχείρισης ποιότητας 

• Την διαδικασία αξιολόγησης κινδύνου 

• Την διακυβέρνηση και ηγεσία 

• Τις απαιτήσεις δεοντολογίας 

• Την αποδοχή και συνέχιση των σχέσεων με πελάτη και ειδικές αναθέσεις 

• Την διενέργεια των αναθέσεων 

• Τους χρησιμοποιούμενους πόρους 

• Την πληροφόρηση και επικοινωνία 

• Τις εξειδικευμένες ανταποκρίσεις 

• Την διαδικασία παρακολούθησης και αποκατάστασης 

• Την αξιολόγηση του συστήματος διαχείρισης ποιότητας 

 

Ευθύνη του συστήματος διαχείρισης ποιότητας  

 

Την τελική ευθύνη και λογοδοσία για το σύστημα διαχείρισης ποιότητας, για την 

λειτουργική ευθύνη του συστήματος διαχείρισης ποιότητας, για τη συμμόρφωση με τις 

απαιτήσεις ανεξαρτησίας και την παρακολούθηση και αποκατάσταση, φέρει το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Eταιρείας.  

 

Διαδικασία αξιολόγησης κινδύνου 

 

Η διαδικασία αξιολόγησης κινδύνου, η τεκμηρίωση των στόχων ποιότητας, των κινδύνων 

ποιότητας και των ανταποκρίσεων,  γίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας 

με τη συνδρομή όλων των Ορκωτών Ελεγκτών της Eταιρείας οι οποίοι υπογράφουν 

αναθέσεις.  

 

Διακυβέρνηση και ηγεσία  

 

Η οργανωτική δομή της Εταιρείας είναι απλή, περιοριζόμενη στις ελάχιστες απαιτήσεις 

της εμπορικής νομοθεσίας. Κυρίαρχο όργανο είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων  και 

διοικητικό όργανο το Διοικητικό Συμβούλιο.  
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Απαιτήσεις δεοντολογίας  

 

Γενικά, η  Εταιρεία για την ανάληψη και εκτέλεση των παντός είδους εργασιών της, 

εφαρμόζει τις γενικές και αναλυτικές αρχές του  Κώδικα Δεοντολογίας της Παγκόσμιας 

Ομοσπονδίας Λογιστών (IFAC), όπως εκάστοτε ισχύει, εκτός και αν οι απαιτήσεις της 

Ελληνικής νομοθεσίας είναι αυστηρότερες.  

 

Αποδοχή και συνέχιση των σχέσεων με πελάτες και ειδικές αναθέσεις  

 

Πριν την ανάληψη ή τη συνέχιση ανάθεσης ελέγχου, αλλά και κάθε παρεχόμενης 

υπηρεσίας, διεξάγεται σχετική έρευνα αναφορικά με τον πελάτη, κυρίως μέσω του 

διαδικτύου, και συντάσσεται φύλλο με βασικές και προκαθορισμένες πληροφορίες που 

σχετίζονται με την ποιότητα/ακεραιότητα του πελάτη περιλαμβανομένων των θεμάτων 

ξεπλύματος παράνομου χρήματος ή άλλων εγκληματικών δραστηριοτήτων.  

 

Διενέργεια  αναθέσεων   

 

Κάθε εργασία ανατίθεται σε υπεύθυνο πρόσωπο που έχει την ικανότητα και τη γνώση να 

τη διεκπεραιώσει. Η συγκρότηση της ομάδας ανάθεσης γίνεται από τον υπεύθυνο εντός 

εύλογου χρόνου από την ανάληψη της εργασίας, στα πλαίσια των όρων και προϋποθέσεων 

για την ολοκλήρωσή της. Στην ομάδα ανάθεσης εκχωρούνται πρόσωπα που κατά το 

δυνατόν έχουν  γνώση του αντικειμένου και σχετική εμπειρία.  

 

Χρησιμοποιούμενοι πόροι  
 

Η εταιρεία για την διεκπεραίωση των αναθέσεων,  χρησιμοποιεί τόσο  εσωτερικούς πόρους  

(ανθρώπινους,  τεχνολογικούς, και πνευματικούς) όσο και εξωτερικούς (παρόχους 

υπηρεσιών).       

 

Πληροφόρηση και επικοινωνία  

 

Η επικοινωνία των πληροφοριών εντός της Εταιρείας είναι καθοριστικής σημασίας για τη 

λειτουργία του συστήματος διαχείρισης ποιότητας. Προς τούτο όλο το ελεγκτικό 

προσωπικό της εταιρείας συνέρχεται σε τακτικές συναντήσεις προκειμένου να 

επικοινωνηθούν και συζητηθούν όλα τα θέματα των αναθέσεων.   
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Εξειδικευμένες ανταποκρίσεις  

 

Η εταιρεία παρακολουθεί και επιβλέπει σε σταθερή βάση την εφαρμογή των απαιτήσεων 

δεοντολογίας, αξιολογώντας τη σημασία των τυχόν παραβιάσεων και την επίπτωσή τους 

στις αναθέσεις.   

 

Διαδικασία παρακολούθησης και αποκατάστασης  

 

Οι δραστηριότητες παρακολούθησης της Εταιρείας είναι  διαρκείς και περιοδικές. 

 

Αξιολόγηση συστήματος διαχείρισης ποιότητας 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αξιολογεί ετησίως για λογαριασμό της  Εταιρείας, 

το σύστημα διαχείρισης ποιότητας. 

 

4. Ημερομηνία διενέργειας της τελευταίας επιθεώρησης διασφάλισης της ποιότητας  

 

Η τελευταία επιθεώρηση διασφάλισης ποιότητας  διενεργήθηκε από την ΕΛΤΕ τον 

Φεβρουάριο του έτους  2024. Η σχετική έκθεση ευρημάτων δεν έχει ακόμα παραδοθεί 

στην Εταιρεία. Το Διοικητικό Συμβούλιο θα λάβει  υπόψη του, τις τυχόν  υποδείξεις της 

εν λόγω επιθεώρησης και θα προβεί  στις αναγκαίες  διορθωτικές ενέργειες, όπου αυτό 

απαιτείται. 

 

5. Κατάλογος των οντοτήτων δημοσίου ενδιαφέροντος στις οποίες διενεργήθηκε 

υποχρεωτικός έλεγχος κατά το έτος 20241 

 

• ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΑΕΓΑ (ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ) 

• OPTIMA ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΕΣ ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

• MERIT ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

• SOLIDUS SECURITIES ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

• DXA CAPITAL ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 
1 Οι ανώνυμες εταιρείες παροχής επενδυτικών υπηρεσιών και διαχειρίσεως αμοιβαίων κεφαλαίων 
χαρακτηρίσθηκαν ως δημοσίου ενδιαφέροντος για πρώτη φορά με το άρθρο 3 του νόμου 5164/2024. 
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• VIGOR FINANCE Α.Ε.Π.Ε.Υ. 

• OPTIMA ASSET MANAGEMENT ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ 

ΑΜΟΙΒΑΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

 

6. Πολιτική σχετικά με τη συνεχή εκπαίδευση 

  

Οι Ορκωτοί Ελεγκτές παρακολουθούν τα  προγράμματα συνεχούς εκπαίδευσης του 

ΣΟΕΛ.  

 

Η ελάχιστη εκπαίδευση στην οποία υπόκεινται οι Ορκωτοί Ελεγκτές ανέρχεται σε 120 

ώρες στην τριετία, σε κυλιόμενη βάση.  

 

Η εκπαίδευση, ανάλογα με τις ανάγκες εστιάζεται στα παρακάτω θέματα: 

 

• Λογιστικά 

• Ελεγκτικά, συμπεριλαμβανομένης της Δεοντολογίας 

• Φορολογικά 

• Χρηματοοικονομικά 

• Πληροφοριακά συστήματα 

• Μη χρηματοοικονομική πληροφόρηση  

 

7. Πληροφορίες σχετικά με τη βάση υπολογισμού των αμοιβών των εταίρων  

 

Οι εταίροι της εταιρείας αμείβονται με σταθερό μισθό βάσει των ισχυόντων στην αγορά 

για τα προσόντα τους.  

 

Ετησίως και ανάλογα με την απόδοση, μπορούν να δίδονται πρόσθετες αμοιβές που 

αφορούν απόδοση που σχετίζεται με την έγκαιρη ολοκλήρωση των έργων, την σύνταξη 

πλήρων φακέλων ελέγχου και τον αριθμό και την σπουδαιότητα των ευρημάτων που 

εντοπίζονται στις αναθέσεις που υπογράφουν, είτε κατά τη διάρκεια των επισκοπήσεων 

και της παρακολούθησης, είτε από οποιαδήποτε άλλη αιτία, όπως ευρήματα εποπτικών 

αρχών, ή καταγγελίες.  
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Οι πρόσθετες αμοιβές μπορούν να ανέρχονται μέχρι του ποσού των δύο μηνιαίων μισθών, 

στα δε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να καταβάλλονται και μεγαλύτερα 

ποσά.    

 

Οι αμοιβές των Ορκωτών Ελεγκτών ιδιοκτητών της Εταιρείας, δίδονται είτε κατά τη 

διάρκεια της χρήσεως για την παροχή των υπηρεσιών ή και μέσω της διάθεσης των 

κερδών.  

 

8. Περιγραφή της πολιτικής σχετικά με την εναλλαγή κύριων ελεγκτικών εταίρων 

και προσωπικού 

 

Σε αναθέσεις που αφορούν ελέγχους χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η εναλλαγή των 

εταίρων ανάθεσης και της Εταιρείας, μπορεί να γίνεται μέχρι της εξαντλήσεως των ορίων 

που προβλέπονται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.  

 

Επαναδιορισμός στον ίδιο πελάτη ελέγχου, τόσο για τον εταίρο, όσο και για την Εταιρεία, 

μπορεί να γίνεται μετά την πάροδο της περιόδου για την οποία επιβάλλεται αποχή από την 

εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία.   

 

Βάσει της ισχύουσας νομοθεσίας, η εναλλαγή της Εταιρείας για τις οντότητες δημοσίου 

ενδιαφέροντος γίνεται υποχρεωτικά βάσει των προβλέψεων του κανονισμού 537/2014, 

όπως αυτές έχουν υιοθετηθεί από την Οδηγία της ΕΛΤΕ της 7.4.2020 elte.org.gr/Θεσμικό 

Πλαίσιο/Ανακοινώσεις. 

 

Για τις λοιπές οντότητες, εκτός δημοσίου ενδιαφέροντος που δεν υπάρχει όριο διορισμού 

για την Εταιρεία, ο εταίρος ανάθεσης εναλλάσσεται κάθε επτά έτη και η περίοδος για την 

οποία δεν μπορεί να αναλάβει τον έλεγχο μετά την επταετία  είναι τρία έτη.  

 

Τα ανωτέρω όρια ισχύουν και για το λοιπό προσωπικό που λαμβάνει μέρος στις αναθέσεις.  

 

9. Πληροφορίες σχετικά με το συνολικό κύκλο εργασιών κατά κατηγορίες 

 

Ο κύκλος εργασιών της εταιρείας  για την διαχειριστική χρήση 2024 ανήλθε σε 764.389 

ευρώ (έναντι 686.219  ευρώ στην προηγούμενη χρήση). Αναλυτικά κατά κατηγορία  έχει 

ως εξής: 

 



MPI HELLAS SA 
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Περιγραφή Έσοδα 2024 Έσοδα 2023 

Έσοδα από υπηρεσίες υποχρεωτικών ελέγχων ετήσιων και 

ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων  οντοτήτων 

δημοσίου συμφέροντος και εταιρειών που ανήκουν σε όμιλο του 

οποίου η μητρική εταιρεία είναι οντότητα δημοσίου συμφέροντος. 

 

250.604 193.300 

Έσοδα από υπηρεσίες υποχρεωτικών ελέγχων  ετήσιων και 

ενοποιημένων χρηματοικονομικών καταστάσεων άλλων οντοτήτων. 

 

292.842 227.525 

Έσοδα από επιτρεπόμενες μη ελεγκτικές υπηρεσίες σε οντότητες που 

παρέχονται ελεγκτικές υπηρεσίες. 

 

0 0 

Έσοδα από μη ελεγκτικές υπηρεσίες σε άλλες οντότητες 220.943 265.394 

Σύνολο 764.389 686.219 

 

10. Δηλώσεις 

  

Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας δηλώνει ότι κατά τη χρήση 2024: 

 

(α) το εσωτερικό σύστημα ελέγχου διασφάλισης της ποιότητας λειτούργησε 

αποτελεσματικά, 

 

(β)    για όλους τους ελέγχους που διενεργήθηκαν από την εταιρεία τηρήθηκαν οι πρακτικές 

και οι διαδικασίες της εσωτερικής επιθεώρησης διασφάλισης της ανεξαρτησίας.   

 

Αθήνα, 22.4.2025 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Βρουστούρης Παναγιώτης  Ζαχαριουδάκης Μιχαήλ  Σαμαράς Δημήτριος  

 

 

 

 
 

  

 


